
Unsere Klientin ist ein unabhängiges Schweizer Unternehmen im Bereich Telco- und 
Energielösungen mit Sitz im Grossraum Zürich. Für die Erbringung der Services arbeitet 
die Firma mit den qualifiziertesten Ingenieuren am Markt. Der Inhaber und aktuelle 
Geschäftsführer möchte sich graduell aus dem operativen Tagesgeschäft zurückziehen 
und sich in Zukunft als Verwaltungsrat um die strategische Weiterentwicklung der Firma 
kümmern. Daher suchen wir nun seine Nachfolge als 

CEO / Geschäftsführer (m/w/d) 
 

Sie berichten direkt an den Verwaltungsrat und sind verantwortlich für den weiteren 
nachhaltigen Auf- und Ausbau des Unternehmens und übernehmen nach einer 
Einarbeitungsphase die volle Verantwortung für das operative Geschäft und die 
Mitarbeitenden. 

Sie sind eine gewinnende und integre, teamorientierte Unternehmer-Führungs-
persönlichkeit, der es gelingt, die Mitarbeitenden ebenso hinter die Pläne des 
Unternehmens zu bringen wie den Verwaltungsrat. Ihr Bestreben ist es, das 
Unternehmen weiter voranzubringen, sowohl bezüglich neuer Leistungsangebote und 
Weiterentwicklung der Kundendienst- und Partnerprozesse als auch hinsichtlich der 
Positionierung am Markt und in den relevanten Markt-Eco-Systemen. Sie verfügen über 
die Fähigkeit, wirtschaftliche Zusammenhänge zu erkennen und daraus strategische 
Entscheide abzuleiten. Sie sind ein/e Macher/in, überzeugen mit gutem Ver-
handlungsgeschick und einer pragmatischen Vorgehensweise. 

Erwartet werden: Fachhochschul-/Universitätsabschluss; mehrjährige Erfahrung in der 
Geschäftsentwicklung, im Verkaufsmanagement oder in Geschäftsführung, idealerweise 
im Systemlösungsumfeld und im Software-Engineering; robuste Erfahrung im B2B-
Verkauf und in der strategischen Geschäftsentwicklung; Erfahrung im B2B-Telco/IT- oder 
Energiegeschäft; Erfahrung in der Mitarbeit in interdisziplinären Projektgruppen; Ihre 
Muttersprache ist Deutsch, Französisch beherrschen Sie fliessend, in Englisch sind Sie 
verhandlungssicher.  

Wenn Sie sich angesprochen fühlen und über die beschriebenen Qualifikationen 
verfügen, dann freuen wir uns auf Ihr vollständiges Bewerbungsdossier auf Deutsch an 
info@hitchman.ch 
 
Roy C. Hitchman AG, Bellerivestrasse 3, 8008 Zürich, Telefon 043 499 12 50.  
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